Repubblica Italiana

CITTA’ DI LICATA

Libero Consorzio Comunale di Agrigento
===0()g===

Settore 1- Bilancio

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Del 29/01/2026 N. 175

Oggetto:  SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA DI MERITO PER L'ASSUNZIONE DI N. 12 ISTRUTTORI DI VIGILANZA
( EX CAT.C ) A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER ESIGENZE STAGIONALI DEL
COMANDO DI POLIZIA MUNICIPALE DEL COMUNE DI LICATA. PRESA D'ATTO
DELLA MODIFICA DELLA GRADUATORIA DI MERITO APPROVATA CON
DETERMINA DIRIGENZIALE N. 2182 DEL 03.12.2025.

L’anno duemilaventisei il giorno ventinove del mese di Gennaio nella Casa Comunale.

PREMESSO :

che con Determinazione Dirigenziale n. 851 del 14/05/2025 & stato approvato ’avviso di selezione pubblica per
titoli ed esami per la formazione di una graduatoria di merito per la assunzione di n.12 Istruttori di Vigilanza (ex
cat. C) a tempo pieno e determinato per esigenze stagionali del Comando di Polizia Municipale del Comune di
Licata;

che a conclusione dell’iter procedurale della selezione sopracitata e preso atto degli atti della Commissione
giudicatrice, con Determinazione Dirigenziale n. 2182 del 03.12.2025 ¢ stata stilata la relativa graduatoria di
merito;

che graduatoria di merito ¢ stata pubblicata il 28.11.2025 nella Sezione “Amministrazione Trasparente” - ““ Bandi
di Concorso” e sul sito istituzionale del Comune di Licata con effetto di notifica per tutti i candidati, secondo
quanto previsto dal bando di concorso;

che eventuali osservazioni avverso la graduatoria di merito, dovevano essere inviate al Dirigente del
Dipartimento n. 3 Area Finanziaria Settore Risorse Umane, con le stesse modalita previste nel bando per la
presentazione delle istanze, entro il termine di 15gg dalla pubblicazione della stessa;

Considerato che:

* entro i termini previsti, sono pervenute n. 2 istanze ( nota prot. n. 61171 del 02.12.2025 ¢ nota prot. n.
67151 del 02.12.2025) di comunicazione del carico familiare che come previsto dall’art.12 del Bando
danno precedenza a parita di merito;

* siprocede alla modifica della graduatoria concorsuale relativamente alle posizioni n. 15 € n.16 in quanto,
a seguito della verifica delle istanze sopra specificate, & stato riconosciuto, in capo a uno dei due candidati,
un maggior carico familiare;



RICHIAMATE

-la Deliberazione della Giunta Municipale n. 7 del 23/01/2025 ad oggetto “ Macrostrutture dell’Ente.
Riorganizzazione dei Settori interni alle Aree Dipartimentali anno 20257

- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 07.03.2024 con la quale ¢ stato dichiarato lo stato di dissesto
finanziario ai sensi dell’art. 246 del D.Igs. 267/2000;

- la Determinazione Sindacale n. 17 del 27/03/2024 con la quale sono state conferite le funzioni dirigenziali del
Dipartimento 3 Area Finanziaria al Segretario Generale dott.ssa Caterina Maria Moricca,

- la Determina del dirigente ad interim del dipartimento 3 Area Finanziaria n. 445 del 25/03/2025 ad oggetto :
“Conferimento incarico di Elevata Qualificazione e attribuzione deleghe di funzioni dirigenziali ai sensi dell’art.
17,commal bis, del D. Lgs. 30 marzo 2021n. 165 s.m.i. all’interno del Dipartimento 3 Area Finanziaria settore 1
Bilancio-Personale-Cultura-Sport, Turismo e Spettacolo al dott. Filippo Minacapilli;

- la Direttiva Sindacale n. 13 del 30/04/2025 ad oggetto: Richiesta avvio delle procedure necessarie
all’implementazione del Corpo di P.M. attraverso assunzione a tempo determinato dei vigili stagionali.

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Attesa la propria competenza ad adottare il presente provvedimento ;

Verificata l'assenza di conflitto di interessi, anche potenziali, di cui all'art.6 comma 1 del D.P.R. n.
62/2013 per come previsto dal Codice di Comportamento del Comune di Licata;

DETERMINA

Per i motivi espressi meglio in narrativa che qui si intendono integralmente riportati:

1) Prendere atto che:

* entro il termine dei 15gg dalla pubblicazione della graduatoria di merito, approvata con determinazione
Dirigenziale n.2182 del 03.12.2025, sono pervenute n. 2 istanze ( nota prot. n. 61171 del 02.12.2025
nota prot. n. 67151 del 02.12.2025) di comunicazione del carico familiare che come previsto dall’art.12
del Bando danno precedenza a parita di merito;

+ si procede alla modifica della graduatoria concorsuale in quanto, a seguito della verifica delle istanze
sopra specificate, € stato riconosciuto, in capo a uno dei due candidati, un maggior carico familiare;

2) Prendere atto che valutate le istanze sopra indicate sono state apportate le opportune modifiche alle
posizioni n. 15 € n.16, pertanto, & stata stilata la graduatoria definitiva per la selezione pubblica per titoli ed
esami per la formazione di una graduatoria di merito per I’assunzione di n. 12 istruttori di vigilanza (ex cat.
C) a tempo pieno e determinato per esigenze stagionali del Comando di Polizia Municipale del Comune di
Licata, che si riporta nell’ Allegato 1 costituente parte integrante del presente provvedimento;

3) Dare atto che la presente graduatoria definitiva sara pubblicata nella Sezione “Amministrazione
Trasparente” - “ Bandi di Concorso” e sul sito istituzionale del Comune di Licata con effetto di notifica per
tutti i candidati, secondo quanto previsto dal bando di concorso;

4) Dare atto che la presente determinazione non necessita di parere contabile non comportando impegno di
spesa;

Di trasmettere il presente provvedimento:



- al Sindaco

- al Vice Sindaco

- al Segretario Generale

- all’Ispettore Capo Polizia Municipale.

Licata, li 29/01/2026

Responsabile del procedimento: Rag. Filippo Minacapilli

Il Funzionario
MINACAPILLI FILIPPO / Namirial
S.p.A./02046570426
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Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 ¢ rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo ¢ la
firma autografa; il documento ¢ memorizzato digitalmente ed ¢ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione. L'accesso agli atti viene garantito ai sensi
¢ con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti.






ALLEGATO N.I

30926 CALLEA CLAUDIA 40 11 51 IDONEO 91 1

31767 RUSSOTTO ALESSANDRA A 11 42 40 IDONEO 82 2
29945 IACONA FRANCESCO 29 8 37 37 IDONEO 74 3
31990 PLATAMONE ONGCFRIO 24 18 42 30 IDONEQ 72 4
30854 MORELLO ONOFRIO G. 30 4 34 38 IDONEQ 72 5

31754 VINCIGUERRA MICHELANGELO 28 4 32 40 IDONEO 72 6
31473 IANNELLO ANTONY 23 8 31 40 IDONEQ 71 7

30954 SCARITO CATERINA 24 15 39 31 IDONEQ 70 8
31938 CAPPELLO DANIELE 29 4 33 37 IDONEO 70 9
30051 RUVIO VINCENZO 30 4 34 34 IDONEO 68 10
31504 GIBALD! MIRIAM 22 6 28 37 IDONEO 65 1
31993 TAIBI TIZIANA M.P. 28 10 38 IDONEO 84 12
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31741 “MARINO MARIA PIA % 9 % 2% IDONEO 50
31483 PERITORE ANGELO 29 7 3% 23 IDONEG 59
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VOLPE

GIUSEPPE
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ANGELO
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ACQUISTO

WILLIAM

IDONEQ

BONA GIUSEPPE 21 8 29 21 IDONEO
31757 AMATO GIADA 22 7 28 21 IDONEO
31572 TABONE ANDREA 25 4 29 21 IDONEC
31257 BONELL GIACOMO 27 2 29 21 IDONEO
31621 BLUNI CONCETTAE. 23 8 IDONEO

31819

T ORLANDO

FILIPPC 21 4 IDONEO
30680 BRUSCIA FRANCESCO 26 2 28 21 IDONEO
31902 GIARRATANO EMANUELE 24 4 28 21 IDONEO
31503 MARINO IRENE 23 4 27 22 I[DONEO
31058 BENNICI FRANCESCA V. 24 4 IDONEO
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31973 A : - s IR NON IDONEO
32013 S : = o 16 NON IDONEO
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