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Azienda Sanitaria Provinciale - AG

BANDO - AVVISO PER GLI ENTI PRIVATI
SI RENDE NOTO
Che nell’ambito del Progetto per l'attuazione del "Sostegno all'Inclusione Attiva (SIA) a valere sul
Fondo Sociale Europeo, Programma 2014-2020, del Programma Operativo Nazionale (PON)
Inclusione", codice CUP C61B20001020006 - CUP F31B21000080001, si dara avvio agli
“interventi socio educativi e di attivazione lavorativa” sotto forma di:

“TIROCINI D’INCLUSIONE”

L’obiettivo ¢ favorire I’inserimento nel mondo del lavoro di unita lavorative, presso aziende del
territorio di Licata e di Palma di Montechiaro, adulti inoccupati/disoccupati a rischio di esclusione
sociale .

L’attivazione del "Tirocinio d’Inclusione" avverra attraverso la sottoscrizione di una convenzione
tra questo Distretto Socio Sanitario e il titolare dell’azienda ospitante.

Il Tirocinio d’Inclusione ha la durata di sei mesi, con un impegno orario di 25 ore settimanali per
complessive 100 ore mensili, distribuite su cinque giornate lavorative ed un compenso pari ad €
500,00.

Il Tirocinio d’Inclusione non da luogo ad alcun vincolo di assunzione né per le imprese ospitanti, né
per il tirocinante in quanto non si configura, in alcun modo, quale rapporto di lavoro o di
subordinazione.

Il tirocinante sara seguito da un tutor all’interno dell’impresa mentre il monitoraggio spettera al
Servizio Sociale Professionale.

Per quanto sopra,

SI INVITANO
Imprese, Aziende, Ditte, Associazioni, Cooperative etc.., a far pervenire, al Comune, la loro
disponibilita ad accogliere tirocinanti. Si informa che l'apposito modulo di lettera di adesione, potra
essere ritirato presso gli sportelli di "Front Office" dei Servizi Sociali Professionali dei Comuni di
Licata in via Marianello ¢ Palma di Montechiaro in via Madonie n. 20 o scaricato dal sito:
www.comune.licata.ag.it.
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